ПЛАН ЗАСЕДАНИЯ ШМО (итоговое)
Тема: «Анализ результатов апробации формирующего оценивания с использованием Листов обратной связи и Листов достижений»
Дата: ____ мая 2026 г.
Форма: круглый стол + обмен опытом
Цели:
· Обменяться реальными наблюдениями о том, как работали ЛОС и ЛД в пилотных классах.
· Проанализировать, что удалось и что не удалось при внедрении ФО.
· Выявить реальные изменения в учебной деятельности учащихся (рефлексия, самооценка, коррекция).
· Зафиксировать эффективные приёмы, которые учителя заметили у себя или у коллег.
· Определиться с планом на следующий год (расширять или нет).
· 
· 
· в пилотном режиме.
· Зафиксировать методические находки, которые можно тиражировать.
· Определить задачи на следующий год (расширение или углубление).
План заседания:
	Этап
	Деятельность

	Вступление руководителя ШМО
	Напоминание условий: каждый работал в одном классе по одному предмету. Фиксация целей заседания.

	Свободные выступления учителей (по 4–5 мин)
	Каждый по схеме: какой класс/предмет, как часто использовали ЛОС/ЛД, что заметили в учениках (рефлексия, самооценка), главная удача и главная проблема.

	Групповое обсуждение
	Ведущий фиксирует на доске: общие трудности, общие находки, примеры реальных изменений у детей.

	Анализ представления опыта
	Кто и где выступал (педсоветы, форум). Что это дало.

	Решения на следующий год
	Расширять пилот или оставить в том же формате? Нужны ли курсы? Какие приёмы берём в копилку? Как помочь учителям, у которых не пошло?








ПРОТОКОЛ № ___ заседания ШМО
от «___» __________ 2026 г.
Тема: Анализ апробации Листов обратной связи и Листов достижений.
Присутствовали: ___ человек 
Руководитель ШМО: ____________________

ПОВЕСТКА ДНЯ
1. Обмен реальными наблюдениями о работе ЛОС и ЛД.
2. Анализ удач и неудач при внедрении ФО.
3. Выявление реальных изменений у учащихся (рефлексия, самооценка, коррекция).
4. Фиксация эффективных приёмов (своих и коллег).
5. Решение по плану на следующий год (расширять или нет).
ХОД ЗАСЕДАНИЯ
Вопросы 1–4. 
По основным вопросам (обсуждение проходило в виде свободных выступлений и групповой работы)
Выступления учителей (обобщение):
· Учителя назвали классы и предметы, где работали с ЛОС и ЛД (пилотные классы).
· Что удалось:
Например:
-Учащиеся стали чаще указывать конкретную причину ошибки (вместо «не знаю» — «не применил правило», «перепутал алгоритм»).
-Учителя отметили, что ЛОС помогает быстрее понять, кто из учеников реально освоил тему, а кто нет.
· Что не удалось:
- Нехватка времени на заполнение ЛОС на уроке (занимает много времени).
- Часть детей пишут рефлексию формально («всё понял»), даже если есть ошибки.
- Коррекция дефицитов после ЛД почти не организована (нет готовых заданий, нет времени).
Реальные изменения в учебной деятельности учащихся (из наблюдений):
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Эффективные приёмы, зафиксированные в ходе обсуждения:
____________________________________________________________________________________________________________________________________
5. По вопросу о плане на следующий год (расширять или нет)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

РЕШЕНИЯ ЗАСЕДАНИЯ
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Председатель ШМО _________________ /_______________________


